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ERWACHSENENAUSBILDUNGSSTATTE

Die Landesfeuerwehrschule Karnten, als zertifizierte
Erwachsenenausbildungsstatte, ist die zentrale Aus-
und Fortbildungsinstitution der Karntner Feuerweh-

ren. Der Jugendforderung wird dabei ein sehr hoher

KOMPETENZZENTRUM des OBFV

Im Osterreichischen Bundesfeuerwehrverband
fungiert die Landesfeuerwehrschule als ,Kompe-
tenzzentrum flr die HeilRausbildung®. Damit in Ver-
bindung steht die Verantwortung fur die Ausbildung

AUSBILDUNGSINSTITUTION
fur den Vorbeugenden Brandschutz =

Die Landesfeuerwehrschule Karnten ist anerkannte

Ausbildungsinstitution fur den ,Betrieblichen Brand-
schutz®, wonach Kurse fur Privatpersonen, Mit-
arbelter unterschiedlicher Betrlebe oder offentllcher

»ES gibt nur eins was auf
Dauer teurer ist als
Bildung: keine Bildung*“

(John. F. Kennedy)

Die Landesfeuerwehrschule Kérnten bietet mit
uber 200 Lehrveranstaltungen im Jahr ein sehr
breites Aus- und Weiterbildungsprogramm flr die
Karntner Feuerwehrmitglieder an. Darlber hinaus
ist die Aus- und Weiterbildung von Zivilpersonen am
Sektor des ,Betrieblichen Brandschutzes® ein wesent-
liches Segment des Programms.

Das modulare Ausbildungssystem der Landesfeuer-
wehrschule Kérnten, welches auf einer absolvierten
Grundausbildung (Truppfihrerausbildung) aufbaut,
bietet die Mdglichkeit, unterschiedliche Bereiche des
Feuerwehreinsatzes in Theorie und Praxis kennenzu-
lernen, die Fertigkeiten auszubauen und zu vertiefen
- ganz im Sinne von ,Lebenslangen Lernen®. Dabei
sollen die Teilnehmer praktische Erfahrungswerte
sammeln, die nachhaltige Mehrwerte fur ihre Tatigkeit
im Rahmen von Einsatzen mit sich bringen.
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Innovation P\Q‘%(g Unsere Vision
Als lernende und

DER mMEN
A vorbildliche Organisation sind wir

Unser Zweck der innovative Bildungs- und Beratungs-
P partner der Karntner Feuerwehren und
offentlicher Institutionen, der Lebenslanges
Lernen und vorausschauende Weiter-
entwicklung des Feuerwehrwesens
unterstitzt und soziale, dkologische und
dkonomische Verantwortung tibernimmt.

Die Landesfeuerwehrschule ist die zentrale
Bildungseinrichtung der Ké&rntner Feuerwehren
zur Sicherstellung der kameradschaftlichen
Aufgabenerfiillung im Brand-, Gefahren- und

Katastrophenschutz.

FINALIST beim Staatspreis fiir Unternehmensqualitat 2017, 2019, 2021 und KATEGORIESIEGER im STAATSPREIS 2023

Der Grundstein flr die Optimierung der Lehrveranstaltungsqualitat sowie der Kompetenzen der Trainer wurde an der LFS Karnten im
Jahr 2008 mit der Zertifizierung nach ISO 9001 (als erste Landesfeuerwehrschule Osterreichs) gelegt. Neben der Zertifizierung des Quali-

tatsmanagement-Systems wurde die Landesfeuerwehrschule im Jahre 2017 nach ISO 29993 (Bildungseinrichtung) erfolgreich zertifiziert.



